ABSTRAK

Saat ini, lapangan pekerjaan yang tersedia masih jauh memadai untuk
mengakomodir pengangguran di Indonesia. Pada tahun 2009 International Labor
Organization mencatat jumlah pengangguran terbuka di Indonesia berjumlah 9,6
juta jiwa. Untuk menciptakan lapangan pekerjaan yang baru, dibutuhkan adanya
banyak entrepreneur. Oleh karena itu dibutuhkan motivasi menjadi entrepreneur
dalam prosesnya. Menurut Morgan terdapat beberapa faktor yang mempengaruhi
motivasi dan salah satunya adalah iklim. Hal ini didukung dengan hasil penelitian
Silalahi dan Anderson, yang menunjukkan bahwa iklim berpengaruh positif
terhadap peningkatan motivasi seseorang. Akan tetapi hasil interview dengan
beberapa mahasiswa Universitas X menunjukkan ketidaksamaan dengan asumsi
tersebut. Penelitian ini dilakukan dengan tujuan untuk mengetahui hubungan
antara persepsi mahasiswa terhadap iklim kampus dengan motivasi menjadi
entrepreneur di Universitas X dengan menggunakan metode penelitian kuantitatif.
Populasi penelitian ini adalah mahasiswa Universitas X angkatan tahun 2009 yang
mengikuti mata perkuliahan Entrepreneurship 6. Pemilihan sampel menggunakan
metode cluster random sampling dengan jumlah 120 responden. Instrumen yang
digunakan adalah kuisioner skala motivasi dan kuisioner skala iklim. Data diolah
dengan program R untuk uji validitas, uji reabilitas, uji normalitas, dan korelasi
product-moment. Dalam uji validitas diketahui 71 aitem valid untuk skala
motivasi dan 39 aitem valid untuk skala iklim, dan keduanya memiliki reabilitas
yang tinggi (skala motivasi = 0,9375, skala iklim = 0,9067). Sedangkan melalui
uji normalitas Shapiro-Wilk Test diketahui bahwa distribusi data tidak normal (p-
value < 0,05) sehingga metode non parametrik digunakan dalam penelitian ini.
Hasil uji korelasi dengan menggunakan Spearman-Rank Correlation adalah p-
value = 0,3689, dan nilai rho = 0,08274884. Hal ini berarti Hy peneliti diterima
sehingga tidak ada hubungan yang signifikan antara persepsi mahasiswa terhadap
iklim kampus dengan motivasi menjadi entrepreneur di Universitas X. Saran
peneliti untuk universitas adalah meningkatkan lagi iklim entrepreneur di kampus
karena persepsi mahasiswa terhadap iklim kampus mayoritas tergolong sedang.
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ABSTRACT

Currently, employments that available are still far enough to accommodate the
unemployed in Indonesia. In 2009 the International Labor Organization records
the number of open unemployment in Indonesia amounted to 9.6 million people.
To create new employments, it takes a lot of entrepreneurs. Therefore, it takes
motivation to be an entrepreneur in the process. According to Morgan, there are
several factors that influence motivation and one of them is the climate. This is
supported by Silalahi and Anderson’s research, which showed that climate give
positive effect on motivation enchancement. However, the interview with some
students from the X University indicates inequality with the assumption. This
research was conducted to determine the relationship between student’s
perceptions of the campus climate and motivation to be an entrepreneur at the X
University by using quantitative research methods. This study population is
students in X University class 2009 that follow Entrepreneurship 6 lectures. The
selection of the sample used cluster random sampling method by the number of
120 respondents. The instrument used was a questionnaire scales motivational
and questionnaire scales climate. The data processed with the program R to test
the validity, reliability, normality, and product-moment correlation. In a test of
the validity note that 71 items is valid for motivation scale and 39 items is valid
for climate scale, and both have a high reliability (motivation scale = 0.9375,
climate scale = 0.9067). While through the Shapiro-Wilk normality test note that
the data distribution is not normal (p-value <0.05) so that non-parametric
methods used in this study. Results using the Spearman-Rank correlation test is
the p-value = 0.3689, and the value of rho = 0.08274884. This means that
researcher’s Hy accepted so there is no significant relationship between student’s
perceptions of the campus climate and motivation become entrepreneurs at the X
University. Researcher’s suggestions for university is to further increased
entrepreneurial climate on campus because the majority student’s perceptions of
the campus climate is classified as average.
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